
 

КЛИНИЧКИ ЦЕНТАР СРБИЈЕ 
11000 БЕОГРАД, ПАСТЕРОВА 2 

РЕПУБЛИКА СРБИЈА 

СВИМ ПОТЕНЦИЈАЛНИМ ПОНУЂАЧИМА У ПОСТУПКУ ЈАВНЕ НАБАВКЕ МАЛЕ 
ВРЕДНОСТИ 

 
Радови на одржавању и поправци ел. инсталација полуинтезивних нега, болесничких соба, 

лабораторија и сл. 

Јн број 373Т /2017 
Питања: 

Поштовани, 
на основу вашег одговора на наше постављено питање од 16.11.2017.године, а везано за ЈН 
број 373Т/2017, Прилог 4, позиција 7. кадровски капацитети , од Вас смо добили одговор да је 
потребно доставити доказ из ПИО фонда да су радници и даље у радном односу код понуђаца и 
да су им плаћени доприноси, и да 
такви докази не могу бити старији од два месеца пре дана јавног отварања понуда. 
 
У филијали ПИО фонда Нови Београд, Булевар Уметноси, смо покушали да добијемо тражене 
потврде-доказе, где су нам објаснили да тако нешто они нису у могућности да дају. Рекли су нам 
да могу да дају потврду-листинг за сваког запосленог радника посебно, стим да сваки радник , 
лично, мора да дође на шалтер ПИО фонда са личном каратом да би добио тај листинг. 
Проследили смо мејлове заједно са Вашим одговором ; директору ПИО фонда Београд као и 
ЦРОСО  
( Централни Регистар Обавезног Социјалног Осигурања) са молбом да нам помогну да 
превазиђемо овај проблем око добијања тражених потврда.  
Од ЦРОСО-а смо добили меј да они не издају никакве потврде тог типа. 
Из ПИО фонда нас је телефоном контактирао г-дин Слободан Павловић, и објаснио да ПИО 
фонд не издаје уверења о плаћеним доприносима него може да изда само потврду да су 
запослени и даље у радном односу код понуђача, стим да радници морају лично, са личном 
картом, да дођу по исту. 
Молим Вас да нам помогнете и упутите којој Државној Инстиуцији да се обратимо да би 
испоштовали тражена 
Уверења. 

 
Дајемо Вам следећи одговор:  

Поштовани, свака потврда из ПИО фонда да су тражени радници даље запослени у фирми 
Послодавца (што подразумева и плаћене доприносе) сматра се прихватљивим доказом.  

Црос може да изда документ (исти документ је више пута приложен као доказ за захтеве овог 
типа у поступцима јавних набавки), а који не можемо да скенирамо због заштите података о 
личности, али који се зове "Уверење", а текст који даље следи гласи .  
"Да код обвезника плаћања доприноса________, у Јединственој бази Централног регистра 
обавезног социјалног осигурања на дан________, постоје регистроване пријаве на осигурање за 
следеће запослене раднике"  

Даље се наводи збирно на једном документу списак радника, (име, презиме, ЈМБГ, датум 
почетка осигурања.)  
Докумет се издаје на упит, за жељене раднике, где датум издавања документа (не може бити 
старији од два месеца, како је наведено конкурсном документацијом) потврђује да радници и 
даље раде у фирми Понуђача.  

Сваки документ, који издаје искључиво ПИО фонд, а који пружа доказе овог типа, биће 
прихваћен као доказ. 

 
С поштовањем,  
 
21.11.2017. године.        Комисија за јавне набавке 

 


