
 

КЛИНИЧКИ ЦЕНТАР  СРБИЈЕ  
11000 БЕОГРАД, ПАСТЕРОВА 2 

РЕПУБЛИКА СРБИЈА 

СВИМ ПОТЕНЦИЈАЛНИМ ПОНУЂАЧИМА У ПОСТУПКУ ЈАВНЕ НАБАВКЕ МАЛЕ 
ВРЕДНОСТИ 

Радови на поправци и замени инсталација водовода и канализације 

број 212Т /2018 
Постовани, 

Питање 1: 
У Прилогу  бр.3  на страни 26 у делу ПOДАЦИ О ПОНУЂАЧУ на месту где треба уписати 
основне податке о заједничким понуђачима нема довољно линија да се упишу сви заједички 
понуђачи. 
Да ли можемо сами да доцртамо линије које недостају да упишемо  све заједничке понуђаче? 

Питање 2: 
На страни 39 конкурсне документације у МОДЕЛУ УГОВОРА постоје само 3 места за 
попуњавање података чланова групе понуђача.  

Да ли је могуће копирати страну 49 модела уговора уколико постоји више од три члана у 
оквиру групе понуђача или на који други начин у обрасцу МОДЕЛ УГОВОРА попунити податке 
осталих чланова групе понуђача? 

Питање 3: 
Да ли Наручилац  за минималну техничку опремљеност као ровокопач признаје комбиновану 
машину? 

Питање 4: 
Да ли Наручилац  за пословни капацитет признаје ако понуђач уместо  Уговора са кућом која се 
бави безбедношћу и заштитом на раду има запослено лице задужено за послове безбедности и 
заштиту на раду са одговарајућом лиценцом?  

Питање 5: 
Да ли се за запослено лице задужено за послове безбедности и заштиту на раду са 
одговарајућом лиценцом као доказ прилажу фотокопија: 
 М образаца, уговора о раду и одговарајуће лиценце?  

Питање 6: 
 Наручилац на страни 29 у Прилог број 4 наводи: 

У складу са чланом 75. 76 и 77. Закона о јавним набавкама, НАРУЧИЛАЦ у сврху доказивања 

испуњености услова, захтева достављање следећих доказа: 

 7. Услов на страни 31  

Кадровски капацитет: 
 - минимално 1 (један) извршиоц грађевинско-архитектонске струке-VII степен стручне спреме са 
важећом лиценцом одговорног извођача радова  на објектима високоградње и унутрашњих 
инсталација водовода и канализације који ће бити стално ангажован на радовима у КЦС за 
време трајања уговора,  

Доказ: ( на страни 32) 
 Запослени могу бити у сталном радном односу на неодређено или одређено време. Као доказ 
доставити: 
-фотокопија дипломе (за извршиоца арх-грађ. струке 7. степен), лиценце одговорног извођача 
радова (310 и 410) и потврде о важењу лиценце издате од стране Инжењерске коморе Србије. 
-образац М1 (за стално запослене на одређено и неодређено време), са потврдом („Уверењем“) 
издатом од стране ПИО фонда (ЦРОСО) да за тражене раднике постоје регистроване пријаве 
на обавезно социјално осигурање, која не може бити старија од 2 (два) месеца пре дана јавног 
отварања понуда. 
Напомена: 
-радна места не могу бити дефинисана интерном прерасподелом 
-у тренутку јавног отварања понуда сви запослени морају бити у некој од тражених форми 
радног односа у фирми Понуђача и то ће се у обзир узети само они радници који су запослени 
код Понуђача у траженој струци најмање 2 (два) месеца пре дана јавног отварања понуда. Доказ 
за ове податке уважаваће се једино из достављене копије М обрасца (односно документа 
издатог од стране ПИО фонда са кога се може очитати тражена струка и дужина трајања 
запослења код Послодавца у траженој струци). Радници морају бити пријављени на обавезно 
социјално осигурање у траженој струци. 
Напомена: 
Наручиоцу се мора доставити јасан доказ да: 
-радници раде у фирми понуђача дуже од 2 (два) месеца у траженој струци (видљиво из М 



обрасца на основу датума пријаве и основа ангажовања) 
-да су, без обзира на датум пријаве и даље запослени у фирми понуђача у траженој струци (што 
подразумева и плаћене доприносе) путем документа који не може бити старији од два месеца 
пре дана јавног отварања понуда, а који се издаје од стране ПИО фонда (ЦРОСО), на упит. 
Документ се зове „Уверење“, а издаје се за тражене раднике, збирно, као доказ да у 
Јединственој бази централног регистра обавезног социјалног осигурања, постоје регистроване 
пријаве на осигурање, на дан упита. 
Уколико постоји други документ који издаје ПИО фонд, а пружа идентичне доказе, исти ће бити 
прихваћен као адекватан доказ. 
-присуство одговорног извођача радова са лиценцом нса градилишту је обавеза, као и 
координација са надзорним органима КЦС-е. 
-уговор о раду не може бити самосталан доказ траженог кадровског капацитета, већ само као 
пратећи документ који није обавезан, нити захтеван овом конкурсном документацијом. 
Да ли ће Наручилац прихватити као испуњеност услова:  
-минимално 1 (један) извршиоца грађевинско-архитектонске струке-VII степен стручне спреме са 
лиценцама  (410 и 310) - важећом лиценцом одговорног извођача радова  на објектима 
високоградње и унутрашњих инсталација водовода и канализације који ће бити стално 
ангажован на радовима у КЦС за време трајања уговора 
или   
-минимално 1 (један) извршиоца грађевинско-архитектонске струке-VII степен стручне спреме са 
лиценцама  (400 и 300) - важећом лиценцом одговорног извођача радова  на објектима 
високоградње и унутрашњих инсталација водовода и канализације који ће бити стално 
ангажован на радовима у КЦС за време трајања уговора 
или   
минимално 1 (један) извршиоца грађевинско-архитектонске струке-VII степен стручне спреме са 
лиценцама  (411 и 311) - важећом лиценцом одговорног извођача радова  на објектима 
високоградње и унутрашњих инсталација водовода и канализације који ће бити стално 
ангажован на радовима у КЦС за време трајања уговора, 
или  
минимално 1 (један) извршиоца грађевинско-архитектонске струке-VII степен стручне спреме са 
лиценцама  (414 и 314) - важећом лиценцом одговорног извођача радова  на објектима 
високоградње и унутрашњих инсталација водовода и канализације који ће бити стално 
ангажован на радовима у КЦС за време трајања уговора, 
Напомена: Видети сајт Инжењерска комора Србије – лиценце јер њихове лиценце испуњавају 
услове радова по овој јавној набавци? 

Питање 7: 
Да ли се прихватају лиценце 400 и 300? 
Питање 8: 
Да ли се прихватају лиценце 411 и 311? 
Питање 9: 
Да ли се прихватају лиценце 414 и 314? 
Питање 10: 

Да ли се извршиоци на радном месту: водоинсталатера, радном месту зидара, радном месту 
керамичара, радном месту изолатера и радном месту молера прихватају као извршиоци на 
радном месту помоћног радника уколико их понуђач има у сталним радном односу на 
неодређено или одређено време у већем  броју него што је захтевано конкурсном 
документацијом, а нема запослених 10 извршилаца на месту помоћног радника? 

 
Дајемо Вам следећи одговор:  
Поштовани,  
Питање број 1: Можете сами да доцртате линије које недостају и упишете заједничке понуђаче. 
Питање број 2: Можете сами да доцртате линије које недостају да се упишу чланови групе 
понуђача. 
Питање број 3: Наручилац признаје комбиновану машину као ровокопач  
Питање број 4: Наручилац признаје ако Понуђач уместо уговора са кућом за БЗР има 
запослено лице са лиценцом за ове послове.  
Питање број 5: Ако Понуђач има запослено лице са лиценцом за БЗР (уместо уговора са кућом 
која се бави пословима за БЗР), онда за то лице мора доставити доказе идентичне као за 
остали кадровски капацитет.  
Питање број 6,7,8,9 ,: Наручиоцу је потребан извршилац који има адекватну лиценцу 
ОДГОВОРНОГ ИЗВОЂАЧА РАДОВА, јер је то законска обавеза.  
Питање број 10: Извршиоци на радном месту водоинсталатера, зидара, керамичара, 
изолатери и молера се неће прихватити као помоћни радници, јер овом конкурсном 
документацијом није дозвољена интерна прерасподела.  
С поштовањем,  
09.07.2018. године.        Комисија за јавне набавке 

  


