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ПИТАЊЕ 1: Да ли је наручилац посла поступио у складу са чланом 64. став 3. Закона о јавним 
набавкама и пре одређивања процењене вредности јавне набавке да ли је извршио испитивање 
тржишта како би прибавио цене за поједине ставке из спецификације да би на крају могао одредити 
укупну вредност јавне набавке? 
 
ПИТАЊЕ 2: Обзиром на законску обавезу наручиоца да процењена вредност јавне набавке мора бити 
заснована на спроведеном испитивања тржишта предметне јавне набавке, која миора бити валидна у 
тренутку покретања поступка, онда није јасно како је наручилац посла проценио вредност предметне 
јавне набавке од 2.000.000 динара а годину дана пре тога вредност јавне набавке за идентичну 
спецификацију у вредности од 8.000.000 динара? 
 
С тим у вези од Наручиоца посла тражимо да поступи у складу са Законом о јавним набавкама и 
испита тржиште за специфициране потребе и процени реалну вредност јавне набавке према датој 
спецификацији или измени техничку спецификацију да би она одговарала реалној вредности од 
2.000.000. 
Такође, тражимо од Наручиоца посла да техничке спецификације сачини према стварним потребама а 
не према могуђим или очекиваним радовима или услугама, да из спецификација избрише набавку 
резервних делова, јер годинама у назад специфицира исте резерне делове које никад није купио.  
Дакле, тражимо од Наручиоца да припреми спецификације које ће у већој или мањој мери у пракси 
бити реализоване. Непредвиђене радове нек решава на начин да ће изабрани понуђач бити у обавези 
да кварове отклања тако што ће уз испостављене рачуне за изведене неуговорене радове 
достављати копије рачуна за набављене резервне делове или опрему, чија вредност мора бити 
тржишно упоредива, а рад обрачунавати према норма часу коју је дао у понуди. Не прихватамо праксу 
наручиоца да у техничким спецификацијама тражи да се да цена по јединици мере па ако се укаже 
потреба за тим да се ради а ако нема потребе није ни важно. Ово је посебно неприхватљиво јер је 
Наручилац предвидео да понуде рангира према економски најповољнијој понуди преко датих пондера, 
где се ствара простор за разне калкулације.  
 

Захтев наручиоца посла да право на учешће у поступку има понуђач који поседује важећи сертификат 

о акредитацији који задовољава стандард SRPS ISO/IEC 17025-лабораторијска испитивања и 

узорковања вентила сигурности и манометара избрисати из конкурсне документације јер драстично 

сужава конкуренцију и дискриминише понуђаче. Уместо тог услова предвидети да је изабрани понуђач 

дужан да за радове за које је нужно ангажовање акредитоване лабораторије, ангажује акредитовану 

лабораторију. Не видимо сметњу да изабрани понуђач који нема сертификат о акредитацији који 

задовољава стандард SRPS ISO/IEC 17025, демонтира вентил сигурности или манометар, однесе га у 

акредитовану лабораторију, где ће бити извршен преглед и баждарење са издавањем атеста и 

изабрани понуђач га само назад мотира. Тиме Наручилац посла није на било који начин оштећен или 

да има неки ризик али је тиме омогућио већу конкуренцију понуђача што му је и законска обавеза. 

 Захтев у кадровском капацитету да изабрани понуђач има у радном односу: -4 сервисера машинске 

струке за термоенергетска постројења, -2 електро аутоматичара за термоенергетска постројења, није 

у складу са Шифарником занимања (Сл.гласник 56/18) јер та занимања нису постојећа, одређена 

вероватно према нечијој интерној квалификацији. Занимања која се траже одредити према 

Шифарнику занимања. 

Имајући у виду процењену вредност јавне набавке од 2.000.000 динара и релативнну једноставност 

посла, Наручилац посла није сразмерно томе одредио величину пословног и кадровског капацитета 

потенцијалних понуђача. Није логично и крајње је непотребно да за вредност радова од 2.000.000 

динара потенцијални понуђач мора да има миним 13 уско специјализованих радника. Зато тражимо да 



се пословни и кадровски капацитет одреде сразмерно вредности јавне набавке и сложености посла. 

Примера ради, нема ни један специфициран заваривачки посао а захтевају се 4 заваривача са 8 

гарнитура алата. Предлажемо да то буде 50% од сада планираног пословног и кадровског капацитета 

или мање од тог. 

 
 
Дајемо Вам следећи одговор:  
 
1.  Прихватамо примедбу да у конкурсној документацији изменимо техничку спецификацију 
тако да одговара реалној вредности одобрених средстава од 2.000.000,00 дин за ову набавку. 
2. Прихватамо примедбу да се из конкурсне документације избрише ставка са ценама 
резервних делова а непредвиђени радови да се обрачунавају  према уговореном бруто норма 
сату и тржишно упоредивим ценама уграђених резервних делова, 
3. Прихватамо примедбу да се из услова избрише захтев да понуђач поседује сертификат о 
акредитацији за стандард SRPS ISO/ IEC 17025, а да се унесе услов да се за баждарење 
вентила сигурности и манометара  ангажује акредитована лабораторије које ће издати атесте 
о извршеном баждарењу. 
4. Прихватамо примедбе за услове о кадровском и пословном капацитету и унећемо измене у 
конкурсној документацији. 
Наручилац ће изменити конкурсну документацију у складу са горе наведеним. 
  
 
С поштовањем,  
 
29.05.2019. године.         
 
 

Комисија за јавне набавке 

 


